
doc.aktion.cz 1/1

Dovolená nárok a zůstatek v hodinách
Obecně docházkový systém Aktion.NEXT mzdovou složku umožňuje počítat i odesílat do mzdových

systémů v hodinách. Pro převod složek dle ZP pro 2021 připravujeme následující mechanismus:

Na zakázkách, kde se dosud používá evidence pouze v dny/půldny, bude vydán uživatelský návod, jak1.

pro dovolené nastavit evidenci v hodinách.

V agendě hromadný výkaz – hromadné vložení záznamu, přibude nová funkcionalita na převod vybrané2.

složky (typicky zůstatek dovolené) na hodiny s volitelným koeficientem převodu, bude tedy možné

převádět různým skupinám osob jinak. Toto se provede po uzávěrce 12 měsíce.

Pokud si zákazník bude přát dočerpávat staré dovolené v dnech a nové v hodinách, bude třeba systém3.

rozšířit o 3 nové mzdové složky (dovolená, nárok, zůstatek a čerpání) a ty nastavit pouze pro hodiny.

A nejdříve dočerpávat „stará“ a po té teprve přejít na nové. Toto variantu však s našeho pohledu

nedoporučujeme vzhledem ke složité administraci. V tomto bodu doporučujeme, aby zákazník měl

přechodné vnitrofiremní ustanovení tj. možnost „staré“ dovolené čerpat jen v hodinách.
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